УТВЕРЖДЕНО

распоряжением главы администрации
Варнавинского муниципального района
Нижегородской области
от 23 декабря 2011 г.  № 459
Положение

 об управлении экономики и промышленного развития администрации Варнавинского муниципального района Нижегородской области
1. Общие положения.
1.1.
Управление экономики и промышленного развития администрации Варнавинского муниципального района Нижегородской области (далее по тексту – Управление) является структурным подразделением администрации Варнавинского муниципального района Нижегородской области (далее по тексту – Администрация района). Деятельность Управления контролируется главой Администрации района.
1.2. Целью создания Управления является реализации полномочий Администрации района по осуществлению единой политики социально-экономического развития.
1.3. Положение   об   Управлении,   структура   и   предельная численность  работников,  должностные инструкции, размер  ассигнований  на содержание управления в пределах средств, предусмотренных на эти   цели   в   местном   бюджете,    утверждаются   главой   Администрации района.
1.4. В своей деятельности Управление руководствуется Конституцией Российской
Федерации, законами Российской Федерации и Нижегородской области, Уставом
муниципального образования Варнавинский муниципальный район, решениями Земского Собрания Варнавинского муниципального района Нижегородской области (далее по тексту - Земское Собрание), постановлениями, распоряжениями, поручениями и указаниями главы администрации района, методическими материалами, касающимися соответствующих вопросов, настоящим Положением.

1.5. Возложение на Управление задач и функций, не предусмотренных настоящим Положением и не относящихся к правовой работе, не допускается.

II. Задачи Управления.
Основными задачами управления экономики и промышленного развития  являются:
2.1. Комплексный  анализ и  прогнозирование  социально-экономического развития Варнавинского муниципального района.
2.2. Разработка и реализация концепций, стратегий, программ и планов мероприятий по социально-экономическому развитию Варнавинского муниципального района на   перспективу,   определение   приоритетов   развития территории.
2.3.
Развитие   экономического   и   налогового   потенциала   территории Варнавинского муниципального района.
2.4. Обеспечение взаимодействия с поселениями, входящими в состав муниципального района, по развитию экономического потенциала и росту налогооблагаемой базы.
2.5. Организация деятельности администрации Варнавинского  муниципального района по участию в   федеральных   и   областных   целевых программах и адресных инвестиционных программах.
2.6. Разработка и реализация мер, направленных на развитие реального сектора экономики территории,  создание благоприятного  инвестиционного климата,   привлечение   внешних   и   внутренних   инвестиций   для   развития экономики Варнавинского  муниципального района.
2.7. Обеспечение благоприятных условий для устойчивого развития малого предпринимательства, увеличения налоговых поступлений в бюджет района.
2.8.
Разработка проектов цен и тарифов на товары и услуги в пределах предоставленных действующим законодательством полномочий.
2.9.
Формирование и обеспечение оптимального размещения заказа на поставки товаров, выполнение работ и услуг для муниципальных нужд в целях эффективности и прозрачности расходования средств местного бюджета.

2.10. В рамках полномочий, определенных законодательством Российской Федерации и Нижегородской области, управление и регулирование в сфере лесного хозяйства, обеспечение развития и рационального использования лесного фонда Варнавинского муниципального района.

2.11. Создание условий для увеличения и реализации промышленного потенциала Варнавинского муниципального района.
III. Функции Управления.
Для выполнения возложенных задач Управление осуществляет следующие функции:
3.1. В сфере прогнозирования, стратегического и программного планирования:
3.1.1.Комплексный       анализ      социально-экономического      развития Варнавинского муниципального района.
3.1.2.
Формирование и реализация прогнозов социально-экономического развития района, отраслей экономики и социальной  сферы территории на    краткосрочную, среднесрочную и долгосрочную перспективу.
3.1.3.
Подготовка   плана   мероприятий   и   мониторинг   эффективности реализации краткосрочных прогнозов по развитию экономики и социальной сферы.
3.1.4. Разработка, с участием структурных подразделений Администрации  района, предложений о развитии муниципального сектора экономики района, осуществление анализа и прогнозирования его развития.
3.1.5. Участие в подготовке Соглашений о взаимодействии и социально- экономическом сотрудничестве между:
-    Правительством    Нижегородской    области    и    органами    местного самоуправления Варнавинского муниципального района;
- администрациями и основными бюджетообразующими организациями, находящимися на данной территории.
3.1.6. Разработка сводного финансового баланса по территории.
3.1.7. Разработка баланса денежных доходов и расходов населения.
3.1.8. Разработка баланса трудовых ресурсов.
3.1.9. 
Разработка    и    реализация    стратегий    (концепций)    социально- экономического развития муниципального района  с учетом интересов и потенциала ее административно-территориальных единиц.
3.1.10.
Определение   стратегических   направлений   и   этапов   социально- экономического   развития   муниципального   района, направленных на решение задач по улучшению качества жизни населения и обеспечению устойчивого экономического роста.
3.1.11. Создание системы мониторинга реализации и оценки эффективности стратегий развития муниципального района.
3.1.12. Внедрение программно-целевых методов по реализации стратегий (концепций) развития Варнавинского  муниципального района.

3.1.13. Подготовка, на основе анализа экономики муниципального района  и тенденций ее социально-экономического развития, годовых докладов о состоянии экономики, выявление диспропорций в ее развитии и определение путей их устранения, разработка методов реализации стратегии развития приоритетных отраслей экономики.
3.1.14. Формирование перечня проблем социально-экономического развития территории, которые необходимо решить в краткосрочном, среднесрочном и долгосрочном периодах.
3.1.15. Регулярный мониторинг хода выполнения реализуемых на территории муниципального   района  областных   и   федеральных  Программ,    планов    мероприятий    по    социально-экономическому развитию территорий.
3.1.16. Участие в экспертизе проектов тех планов и мероприятий, расположенных на данной территории организаций, которые могут иметь экологические, демографические и иные последствия, затрагивающие интересы населения.
3.2.
В сфере развития экономического и налогового потенциала:
3.2.1.
Анализ  реализации   экономического   потенциала  доходной базы территории и подготовка предложений по эффективному ее использованию.
3.2.2.
Разработка    предложений    по    бюджетному     финансированию социальных и жилищно-коммунальных услуг, предоставляемых населению.
3.2.3.
Прогноз изменения налоговой базы по налогам, поступающим в местный бюджет при внесении изменений в федеральное и региональное налоговое законодательство.
3.2.4.  Разработка  предложений   по   развитию   потенциала   поселений, входящих в состав Варнавинского муниципального района; внедрение и адаптация к  местным условиям экономических инициатив на территориях поселений.
3.3.
В сфере развития реального сектора экономики:
3.3.1.Определение приоритетных направлений развития реального сектора экономики Варнавинского муниципального района.

3.3.2.Создание условий для увеличения и реализации промышленного  потенциала муниципального района.

3.3.3.Участие, в пределах своей компетенции, в финансово-экономическом оздоровлении    организаций    промышленности и сельского хозяйства и выработка мер по обеспечению их экономической безопасности.
3.3.4.Проведение мониторинга финансово-хозяйственной деятельности организаций промышленности и сельского хозяйства:
· допустивших снижение численности работников;
· являющихся убыточными;
· находящихся в процедуре внешнего управления, конкурсного
управления, в стадии банкротства;
· имеющих задолженность в бюджеты всех уровней (с разбивкой по бюджетам);
· имеющих заработную плату ниже средней по области или ниже прожиточного минимума.
3.3.5.
Ведение    реестров    инвестиционных    проектов    и    свободных производственных площадей.
3.3.6.
Повышение   эффективности   экономической   деятельности   путем содействия внедрению инноваций, высоких и ресурсосберегающих технологий, прогрессивных методов управления, повышения профессионального уровня кадров.

3.3.7. Рассмотрение и согласование планов размещения организаций  различных форм собственности, подготовка по ним заключений.
3.4.
В сфере развития и поддержки малого предпринимательства:
3.4.1. Разработка    предложений    по    содействию    и    формированию предпринимательства на территории Варнавинского муниципального района.

3.4.2. Координация    деятельности    органов    местного    самоуправления муниципального района, общественных объединений и Совета предпринимателей, а также иных структур, участвующих в реализации федеральных, областных и районной  программ поддержки малого предпринимательства.

3.4.3.
Координация эффективного использования средств бюджетов всех уровней, выделяемых на поддержку малого предпринимательства в
Варнавинском муниципальном районе.

3.4.4.
 Разработка предложений по устранению правовых, административных, экономических и организационных препятствий в создании и развитии субъектов предпринимательства.
3.4.5.
Оказание    консультативной,     информационной     и  финансовой поддержки создания и деятельности субъектов предпринимательства.
3.5.
В сфере государственной ценовой политики:
3.5.1.
Формирование предложений по регулированию цен и тарифов на продукцию, товары и услуги, подлежащих регулированию органами местного самоуправления   муниципального   района,   а   также согласование   цен   и   тарифов   в   соответствии   с   установленным   порядком, участие в осуществлении контроля за их применением.
3.5.2.
Участие     в     подготовке     нормативных     актов     по     вопросам ценообразования на продукцию, товары и услуги по перечню, отнесенному к компетенции органов местного самоуправления законодательством РФ.
3.5.3.
 Участие в проведении мониторинга себестоимости и тарифов  на жилищно-коммунальные услуги, оказываемые организациями Варнавинского муниципального района.
3.5.4.
Подготовка предложений по уровню стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг для расчета субсидий населению муниципального района.
3.6.
В сфере муниципального заказа:
3.6.1. Формирование плана муниципальных закупок, размещение  муниципального заказа.
3.6.2.   Согласование   закупок   продукции   (товаров,   работ,   услуг) для муниципальных нужд территории у единственного источника. 

3.7.  В сфере  реализации лесосечного фонда:

3.7.1.Сбор заявок и формирование потребности в древесине для нужд бюджетных учреждений, сельскохозяйственных предприятий и населения района.

3.7.2. Разработка предложений по распределению выделенного объема древесины потребителям.

3.7.3. Разработка документов на выделение лесосечного фонда гражданам района на строительство жилых домов и восстановление жилых домов после пожаров.

3.7.4. Контроль целевого использования леса, выделенного  населению района на строительство и ремонт жилых домов и хозяйственных построек.

3.7.5.Подготовка отчетов и анализ выборки лесосечного  фонда лесопользователями.

3.7.6. Ведение реестра деревозаготовительных и деревообрабатывающих предприятий района и оборудования (пильного и другого) этих предприятий.

3.8. В сфере защиты прав потребителей:

3.8.1. Защита прав потребителей и их  интересов, предусмотренных законом «О защите прав потребителей», анализ развития системы торгового обслуживания населения района.

IV. Права управления экономики и промышленного развития.
Управление экономики и промышленного развития    в   целях   осуществления   возложенных   на   него функций имеет право:
4.1.
Запрашивать и получать в установленном порядке от подразделений Администрации района, органов местного самоуправления и организаций различные материалы и информацию, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию управления.
4.2. Запрашивать   и   получать  от  соответствующего   территориального органа статистики необходимую статистическую информацию.
4.3. Координировать   деятельность   органов   местного самоуправления муниципального района по:
· развитию экономики, разработке и реализации прогнозов, стратегий,
концепций, программ и планов мероприятий по социально-экономическому развитию территории;
· формированию  информационных ресурсов  по  вопросам  социально- экономического развития муниципального района
4.4. Разрабатывать методические материалы и рекомендации по вопросам, входящим в компетенцию управления.
4.5. Представлять интересы муниципального района в
органах    государственной    власти    Нижегородской    области    в    порядке, установленном действующим законодательством.
4.6.
Осуществлять подготовку в  пределах  своей  компетенции проекты распорядительных актов (распоряжений, постановлений).
4.7. Осуществлять  экспертную,   научно-исследовательскую  и  учебную деятельность по вопросам, входящим в компетенцию Управления, привлекать экспертов для решения вопросов, требующих специальных знаний.
4.8. Проводить  в установленном порядке конференции, совещания, семинары с привлечением представителей Администрации района, органов местного самоуправления других муниципальных районов, юридических лиц.
4.9.
Организовывать и проводить в установленном порядке совещания с привлечением по согласованию представителей структурных подразделений Администрации района, органов местного самоуправления, организаций по направлениям деятельности.
4.10.
Определять порядок пользования и распоряжения информационными ресурсами,    формируемыми   экономической   службой,    в   соответствии   с возложенными на нее задачами.
4.11.
Проводить проверки и комплексный анализ экономической эффективности деятельности муниципальных организаций.

4.12. Осуществлять иные права в соответствии с действующим законодательством и настоящим Положением.
V. Организация деятельности и руководство Управлением.
5.1. В штат Управления входят:

- начальник управления;

- заместитель начальника управления;

- главный специалист;

- ведущий специалист;

- специалист 1 категории (специалист по ценовой политике);

- специалист 1 категории (лесной комплекс).
5.2. 
Управление возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой администрации Варнавинского муниципального района.
5.3. При осуществлении своих полномочий начальник Управления подчиняется главе администрации Варнавинского муниципального района.
5.4. Начальник Управления:
 -
осуществляет руководство управлением  экономики и промышленного развития на принципах единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на экономическую службу задач и функций;
· дает указания,       подлежащие       обязательному       исполнению       сотрудниками управления;
· представляет управление в органах государственной власти Нижегородской области, органах местного самоуправления, в коммерческих и некоммерческих организациях;
-
вносит   в   установленном   порядке   предложения   о   назначении   и освобождении    от    занимаемой    должности    муниципальных    служащих управления экономики и промышленного развития, представлении сотрудников к поощрениям и применении мер дисциплинарного воздействия;
· представляет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации  и  законодательством  Нижегородской  области,  муниципальных служащих Управления к награждению государственными наградами, наградами Нижегородской области, применяет иные меры поощрения;
· распределяет обязанности между сотрудниками Управления, подготавливает для утверждения положения о структурных подразделениях Управления;
· обеспечивает соблюдение правил внутреннего трудового распорядка, должностных регламентов муниципальных служащих,  порядка работы со служебными документами;
-
согласовывает штатное расписание Управления в пределах, утвержденных органом местного самоуправления ассигнований и предельной численности работников Управления;
-
подписывает  и   визирует  документы   по   вопросам,   находящимся   в компетенции экономической службы;
- обеспечивает организацию делопроизводства и сохранность поступающих в Управление документов, соблюдение сроков их хранения, своевременную подготовку и передачу дел в архив;
· обеспечивает соблюдение государственной и служебной тайны;
· участвует в совещаниях и иных мероприятиях, проводимых Губернатором Нижегородской области, Правительством Нижегородской области и иными государственными органами Нижегородской области, по поручению главы  администрации муниципального района;
·  осуществляет иные функции в пределах своей компетенции.
5.5. Обеспечение отдела помещениями, техническими средствами, транспортное обслуживание и создание необходимых условий труда работников осуществляется Администрацией района.
VI. Ответственность управления.
6.1. Управление, в лице соответствующих должностных лиц, несет ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных задач и функций, принятие мер по реализации предоставленных настоящим Положением прав.
6.2. Персональную ответственность за выполнение задач, возложенных на Управление настоящим Положением, несет начальник Управления.
VII. Взаимоотношения Управления с органами государственной власти, органами местного самоуправления и организациями.
По вопросам, отнесенным к компетенции управления, в порядке, установленном действующим законодательством, нормативными правовыми актами Губернатора и Правительства Нижегородской области, управление взаимодействует с органами государственной власти Нижегородской области, органами местного самоуправления, государственными внебюджетными фондами, территориальными органами статистики, а также со всеми организациями, находящимися на территории муниципального района.
