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Администрация Варнавинского муниципального района

Нижегородской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	«_____» ____________2018 г.
	№ ______

	Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги "Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Варнавинском муниципальном районе Нижегородской области"


В соответствии с Федеральным законом РФ от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", Постановлением Правительства РФ от 16.05.2011 г. N 373 "О разработке и утверждении административных регламентов исполнения государственных функций и административных регламентов предоставления государственных услуг", Постановлением Администрации Варнавинского муниципального района Нижегородской области   от 15 февраля 2018 года N 107 "Об утверждении перечня муниципальных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых) администрацией Варнавинского муниципального района Нижегородской области», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом Варнавинского муниципального района Нижегородской области администрация Варнавинского муниципального района Нижегородской области постановляет:
1. Утвердить административный регламент предоставления муниципальной услуги "Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Варнавинском муниципальном районе" согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Заведующему сектором информационного обеспечения администрации района Копусовой В.Л. обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации Варнавинского муниципального района. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника управления экономики и промышленного развития администрации района Токареву Л.А.
Глава администрации района

                                                  
С.А.Смирнов

Приложение
к постановлению Администрации Варнавинского муниципального района Нижегородской области от «_____»__________2018 г.№ _____
Административный регламент
предоставления муниципальной услуги "Оказаний финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Варнавинском муниципальном районе»
I. Общие положения

1. Предметом регулирования настоящего Административного регламента являются отношения, возникающие в процессе предоставления муниципальной услуги "Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Варнавинском муниципальном районе" (далее именуется - муниципальная услуга) между заявителями и Администрацией Варнавинского муниципального района Нижегородской области (далее - Администрация).

2. Заявителями на предоставление муниципальной услуги являются индивидуальные предприниматели и юридические лица, отнесенные к категории субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - СМСП) в соответствии со статьей 4 Федерального закона от 24 июля 2007 года N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации" (далее именуются - получатели субсидии).

3. Информирование заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется:

3.1 управлением экономики и промышленного развития администрации Варнавинского муниципального района Нижегородской области  (далее именуется - Управление), расположенным по адресу: 606760, Нижегородская область, р.п. Варнавино, пл. Советская, д.1, каб. N 24, тел. (83158) 3-51-35.

График приема посетителей:

Понедельник - четверг 8.00 - 17.00; пятница - 8.00 – 16.00
Обед 12.00 – 13.00
Выходные дни - суббота, воскресенье.
3.2 "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг населению и юридическим лицам на территории Варнавинского муниципального района" (далее - МФЦ).
Местонахождение и график работы МФЦ на территории Варнавинского муниципального района Нижегородской области:
606760, Нижегородская обл., р.п. Варнавино, ул. Комсомольская, д.52. Режим работы: понедельник, четверг-пятница: с 08:00 до 17:00

среда: с 12:00 до 20:00.

3.3 Автономная некоммерческая организация «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма»

Местонахождение и график работы на территории Варнавинского муниципального района:

606760, Нижегородская обл., р.п. Варнавино, ул. Красноармейская, д. 1а. Режим работы:

Понедельник - четверг 8.00 - 17.00; пятница - 8.00 – 16.00
Обед 12.00 – 13.00
Выходные дни - суббота, воскресенье.
Информация о порядке предоставления муниципальной услуги предоставляется бесплатно Управлением или муниципальным бюджетным учреждением 
Для получения информации по вопросам предоставления муниципальной услуги заинтересованными лицами используются следующие формы консультирования:

- индивидуальное консультирование лично;

- индивидуальное консультирование по телефону;

- индивидуальное консультирование по электронной почте;

- публичное письменное консультирование.

а) Индивидуальное консультирование лично.

Индивидуальное устное консультирование каждого заинтересованного лица осуществляют ответственные исполнители Управления, в должностные обязанности которых входит консультирование по вопросам предоставления муниципальной услуги (далее - ответственный исполнитель) и сотрудники МФЦ, осуществляющие прием заявлений, консультирование не может превышать 10 минут.

В случае если для подготовки ответа требуется продолжительное время, ответственный исполнитель, сотрудник МФЦ, осуществляющий индивидуальное устное консультирование, может предложить заинтересованному лицу обратиться за необходимой информацией в письменной форме.

Если сотрудник, осуществляющий индивидуальное консультирование, не может ответить на вопрос, связанный с предоставлением муниципальной услуги, он обязан проинформировать заинтересованное лицо об организациях, либо структурных подразделениях Администрации, которые располагают необходимыми сведениями.

б) Индивидуальное консультирование по телефону.

Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании органа, в который позвонил гражданин, фамилии, имени, отчестве и должности сотрудника, осуществляющего индивидуальное консультирование по телефону.

В том случае, если сотрудник, осуществляющий индивидуальное консультирование по телефону, не может ответить на вопрос, связанный с предоставлением муниципальной услуги, он обязан проинформировать заинтересованное лицо об организациях, либо структурных подразделениях, которые располагают необходимыми сведениями.

в) Индивидуальное консультирование по электронной почте.

Датой получения обращения является дата регистрации входящего обращения в Администрации.

Ответ на обращение, поступившее в орган местного самоуправления или должностному лицу в форме электронного документа, направляется в форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в обращении, или в письменной форме по почтовому адресу, указанному в обращении в срок, указанный в Федеральном законе от 02.05.2006 N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации".

г) Публичное письменное консультирование.

Публичное письменное консультирование осуществляется путем публикации информационных материалов в СМИ, а также размещения в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте Администрации http//Варнавино-район.рф.

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

1. Наименование муниципальной услуги - оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Варнавинском муниципальном районе.

2. Муниципальная услуга предоставляется Администрацией,  в лице управления экономики и промышленного развития администрации Варнавинского муниципального района Нижегородской области, АНО «Вапрнавинский центр развития бизнеса и туризма», МФЦ, Федеральной налоговой службой, сельскими поселениями Варнавинского муниципального района.
3. Результатом предоставления муниципальной услуги является оказание финансовой поддержки СМСП в виде субсидий путем перечисления денежных средств на их расчетные счета. Субсидии предоставляются в соответствии с Порядоком субсидирования части затрат субъектам малого предпринимательства (гранты), связанных с началом предпринимательской деятельности, утвержденным постановлением администрации Варнавинского муниципального района Нижегородской области от «24» ноября 2014 года № 544 «О порядке оказания муниципальной поддержки в виде грантов – субсидии начинающим малым предприятиям (индивидуальным предпринимателям) на создание собственного дела в целях возмещения части затрат, связанных с началом предпринимательской деятельности».
4. Срок предоставления муниципальной услуги не должен превышать шестидесяти рабочих дней со дня, следующего за днем окончания приема документов, указанных в пункте 7 настоящего Административного регламента.

5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги:

1) Бюджетный кодекс Российской Федерации;

2) Федеральный закон от 26 июля 2006 года N 135-ФЗ "О защите конкуренции";

3) Федеральный закон от 24 июля 2007 года N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации";

4) Закон Нижегородской области от 05.12.2008 г. N 171-З "О развитии малого и среднего предпринимательства в Нижегородской области";

5) Постановление Администрации Варнавинского муниципального района от 29.12.2016 N 838 "Об утверждении муниципальной Программы «Развитие предпринимательства и туризма Варнавинского муниципального района Нижегородской области»;

6) Постановление Администрации Варнавинского муниципального района  от «24» ноября 2014 года № 544 «О порядке оказания муниципальной поддержки в виде грантов – субсидии начинающим малым предприятиям (индивидуальным предпринимателям) на создание собственного дела в целях возмещения части затрат, связанных с началом предпринимательской деятельности»;

6. Субсидии предоставляются СМСП в виде грантов  начинающим малым предприятиям (индивидуальным предпринимателям) на создание собственного дела в целях возмещения части затрат, связанных с началом предпринимательской деятельности. Субсидия предоставляется на конкурсной основе согласно Порядку субсидирования части затрат субъектам малого предпринимательства (гранты), связанных с началом предпринимательской деятельности (далее – Порядок), утвержденного постановлением Администрации от 24 декабря 2014 года № 544.
7. Перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами Администрации для предоставления муниципальной услуги: 
СМСП,желающий получить услугу предоставляет заявку (заявление) на участие в конкурсе, которая включает в себя:
1) Титульный лист по форме согласно приложению 1 к Порядку.

2) Опись представленных документов с указанием наименований документов, содержащихся в заявке, и номеров страниц, на которых находятся указанные документы, согласно приложению 2 к Порядку. 

3) Заявление на предоставление Субсидии по форме согласно приложению 3 к Порядку.

4) Анкета заявителя по форме согласно приложению 4 к Порядку.

5) Бизнес-план по форме согласно приложению 5 к Порядку.

6) Смета расходов по форме согласно приложению 6 к Порядку.

7) Оригинал справки, выданной кредитной организацией об открытии расчетного счета заявителю, с указанием банковских реквизитов, необходимых для перечисления денежных средств (Субсидии).

8) Копии всех страниц паспорта гражданина Российской Федерации -  индивидуального предпринимателя или всех учредителей (участников) юридического лица, заверенные в установленном порядке.

9) Копии документов, подтверждающих факт прохождения в текущем и двух предшествующих предоставлению субсидии годах, индивидуальным предпринимателем или учредителем (участником) юридического лица краткосрочного обучения по основам предпринимательской деятельности, или копию диплома о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профильной переподготовке), заверенные заявителем.

10) Копии документов, подтверждающих факт приема наемных работников (копии трудовых договоров, трудовых книжек, приказы о приеме на работу; копию расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения по форме, утвержденной приказом Фонда социального страхования Российской Федерации от 26 февраля 2015 года № 59, за квартал, предшествующий подаче заявки), заверенные заявителем (предоставляются заявителями, имеющими наемных работников).

11) Копии свидетельств о рождении детей в возрасте до 18 лет (для заявителей, относящихся к подпунктам 1.6.4, 1.6.7 пункта 1.6 Порядка), заверенных заявителем.

12) Копии документов, подтверждающих отнесение заявителя к подпункту 1.6.5 пункта 1.6 Порядка (свидетельство о рождении ребенка в возрасте до 18 лет, свидетельство о заключении брака и (или) свидетельство о расторжении брака, и (или) свидетельство о смерти супруга), заверенные заявителем.

13) Копии документов, подтверждающих отнесение заявителя к подпункту 1.6.6 пункта 1.6  Порядка (свидетельство о рождении ребенка в возрасте до 18 лет, свидетельство о заключении брака, свидетельство о расторжении брака, свидетельство о смерти супруга), заверенные заявителем.

14) Копии документов, подтверждающих отнесение заявителя к подпункту 1.6.8 пункта 1.6  Порядка (свидетельство о рождении ребенка в возрасте до 18 лет, справка, подтверждающая факт установления инвалидности, утвержденная приказом Минздравсоцразвития России от 24 ноября 2010 года № 1031н), заверенные заявителем.

15) Справка с места работы работника, находящегося под угрозой массового увольнения с подтверждением установления неполного рабочего времени и (или) временной приостановки работ, и (или) предоставления отпуска без сохранения заработной платы, и (или) проведения мероприятий по высвобождению работников) (для заявителей, относящихся к подпункту 1.6.9 пункта 1.6  Порядка).

16) Копия лицензионного договора с субъектом народно-художественных промыслов (для заявителей, относящихся к подпункту 1.6.10 пункта 1.6 Порядка), заверенная заявителем.

17) Копии документов, подтверждающих отнесение заявителя к подпункту 1.6.11 Порядка, заверенные заявителем:

а) трудовой договор наемного работника; 

б) приказ о приеме на работу наемного работника; 

в) трудовая книжка наемного работника; 

г) расчет по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения за квартал, предшествующий подаче заявки; 

д) в случае наличия наемных работников:

- инвалидов - предоставляется справка, подтверждающая факт установления инвалидности; 

- граждан пожилого возраста -  предоставляется паспорт гражданина Российской Федерации; 

- женщин, имеющих 2 (двух) и более детей в возрасте до 7 (семи) лет, - предоставляется свидетельство о рождении ребенка; 

- сирот - предоставляется свидетельство о рождении, свидетельства о смерти родителей или свидетельство о лишении родительских прав; 

- выпускников детских домов - предоставляется справка о выпуске из детского дома; 

- лиц, освобожденных из мест лишения свободы – предоставляется справка об освобождении из мест лишения свободы. 

18) Копии документов, подтверждающих использование собственных средств, в период с даты государственной регистрации заявителя до даты подачи заявки, в размере не менее 20% от суммы запрашиваемой Субсидии, заверенные заявителем. В случае безналичного расчета предоставляются: договор купли-продажи (поставки) и (или) счет, платежное поручение с отметкой банка и (или) чек платежной системы с товарным чеком магазина, акт приема-передачи и (или) товарная накладная и (или) акт выполненных работ. В случае наличного расчета предоставляются: договор купли-продажи (поставки) и (или) счет, квитанция к приходно-кассовому ордеру и (или) товарный чек и (или) кассовый чек или другой документ, подтверждающий прием денежных средств за соответствующий товар (работу, услугу), акт приема-передачи и (или) товарная накладная (чек) и (или) акт выполненных работ. В случае приобретения транспортного средства дополнительно предоставляется копия паспорта транспортного средства.

19) Копии договора коммерческой концессии и свидетельства о государственной регистрации предоставления права использования в предпринимательской деятельности комплекса принадлежащих правообладателю исключительных прав по договору коммерческой концессии, заверенные заявителем (для заявителей, планирующих за счет средств Субсидии приобретение основных средств при заключении договора коммерческой концессии).

20) Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц либо Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, содержащая сведения о видах экономической деятельности, сведения об учредителях (участниках), сведения о лицензиях, выданная не ранее чем за месяц до даты подачи заявки. 

21) Справка об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, процентов по форме, утвержденной приказом Федеральной налоговой службы Российской Федерации от 21 июля 2014 года № ММВ-7-8/378@ «Об утверждении формы справки об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, процентов, порядка ее заполнения и формата ее представления в электронной форме по телекоммуникационным каналам связи», выданная по состоянию не ранее чем за месяц до даты подачи заявки.

22) Копия документа, подтверждающего участие в программе «Ты – предприниматель» (свидетельство или сертификат, или диплом), заверенная заявителем (для заявителей, относящихся к подпункту 1.6.1 пункта 1.6  Порядка).

23) Справка из центра занятости населения Нижегородской области о том, что физическое лицо состояло на регистрационном учете в качестве безработного в центре занятости населения Нижегородской области (для заявителей, относящихся к подпункту 1.6.2 пункта 1.6  Порядка).

24) Выписка из приказа об увольнении военнослужащего в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации (по организационно-штатным мероприятиям), заверенная военным комиссариатом по месту постановки на воинский учет (для заявителей, относящихся к подпункту 1.6.3 пункта 1.6  Порядка).

25) Для заявителей, осуществляющих деятельность в направлениях, связанных с сельским хозяйством, необходимо представить:

- копию свидетельства о праве собственности на землю или копию договора аренды земельного участка, на котором осуществляет свою деятельность заявитель в сфере растениеводства, заверенную заявителем;

- выписку из похозяйственной книги о наличии личного подсобного хозяйства, где осуществляет свою деятельность заявитель в сфере животноводства, заверенную заявителем.

26) Копии документов, подтверждающих право использования нежилого помещения (представляются в случае возмещения части затрат на аренду нежилых помещений и приобретение основных средств, эксплуатация которых предусматривает размещение на производственных площадях), заверенные заявителем:

- договор аренды (субаренды) нежилого помещения;

- свидетельство о государственной регистрации права, (представляется в случае наличия помещения в собственности заявителя).
27) От заявителя не требуется предоставление документов и информации или осуществления действий, предоставление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги; предоставления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами находятся в распоряжении государственных органов, предоставляющих государственную услугу, иных государственных органов, органах местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам  и органам местного самоуправления  организаций, участвующих в предоставлении муниципальных услуг, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона № 373
8. Ответственность за достоверность сведений, содержащихся в документах, указанных в пункте 7 настоящего Административного регламента, несут заявители.

9. При предоставлении муниципальной услуги Администрация не вправе требовать от заявителя представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги, а именно предоставления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами находятся в распоряжении государственных органов, предоставляющих государственную услугу, иных государственных органов, органах местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам  и органам местного самоуправления  организаций, участвующих в предоставлении муниципальных услуг, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона № 373
10. Документы для предоставления субсидии СМСП принимаются Администрацией или МФЦ после опубликования на официальном сайте Администрации в телекоммуникационной сети Интернет соответствующей информации о приеме документов (извещения о проведении конкурса), в соответствии с Порядком.

11. Условиями для предоставления муниципальной услуги является соблюдение следующих требований, указанных в Порядке: 
1) Заявитель зарегистрирован как СМСП на территории Варнавинского района Нижегородской области и осуществляет деятельность менее 1 (одного) года на дату подачи заявки;

2) Заявитель не имеет просроченной задолженности по налоговым платежам и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации.

3) В отношении заявителя не должны проводиться процедуры ликвидации, банкротства, реорганизации.

4) Деятельность заявителя не должна быть приостановлена в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации, на день подачи заявки на участие в отборе.

5) Заявитель не осуществляет предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса.

6) Заявитель не осуществляет производство и реализацию подакцизных товаров, а также добычу и реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых.

7) Заявитель не является кредитной организацией, страховой организацией (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционным фондом, негосударственным пенсионным фондом, профессиональным участником рынка ценных бумаг, ломбардом.

8) Заявитель не является участником соглашений о разделе продукции.

9) Заявитель не является в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентом Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации.

10) Начинающее малое предприятие обязано предоставить документы, подтверждающие факт прохождения индивидуальным предпринимателем или учредителем (участником) юридического лица, имеющем в уставном капитале наибольшую долю, а при равных долях одним из учредителей (участников), краткосрочного обучения по основам предпринимательской деятельности у поставщика образовательных услуг. Прохождение краткосрочного обучения индивидуальным предпринимателем или учредителем (участником) юридического лица не требуется, если имеется диплом о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профильной переподготовки). 

11) Уровень средней месячной заработной платы наемных работников заявителя за месяц, предшествующий обращению за субсидией, в расчете на одного штатного работника (за полный рабочий день) не ниже 1,5 величин прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения Нижегородской области и действующего в течение квартала, предшествующего дате подачи заявки о предоставлении Субсидии (при наличии наемных работников).
12. Все перечисленные в Порядке затраты, осуществляемые в рамках реализации бизнес-плана, должны производиться получателем Субсидии с расчетного счета в безналичном порядке с приложением подтверждающих документов в соответствии с приложением 11 к Порядку.
13. Размер субсидии, предоставляемой одному СМСП устанавливается в Порядке.
14. Основаниями для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, являются:

1) нарушение сроков, установленных настоящим Административным регламентом, для представления заявителем документов;

2) представление заявителем неполного пакета документов, предусмотренных пунктом 7 настоящего Административного регламента, за исключением документов, которые могут быть получены через межведомственный запрос.
15. В случае если причины, по которым было отказано в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в последующем были устранены, заявитель вправе обратиться повторно для получения муниципальной услуги.

16. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги отсутствуют.

17.   Муниципальная услуга не предоставляется заявителям - СМСП:

- ранее получившим субсидию на создание собственного дела за счет средств  областного (федерального) бюджета или городских округов и муниципальных образований Нижегородской области;

- юридическим лицам, учредителями (участниками) которых являются физические или юридические лица, ранее получившие субсидию на создание собственного дела, или выступившие в качестве учредителей (участников) юридических лиц, получивших субсидию на создание собственного дела;

- физическим лицам, являющимся или являвшимся учредителями (участниками) юридических лиц, ранее получивших субсидию на создание собственного дела.

- основной вид экономической деятельности которых, указанный в выписке из Единого государственного реестра юридических лиц или выписке из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, не соответствует реализуемому бизнес-плану.

- не предоставляется заявителям, представившим документы об использовании Субсидии и собственных средств в размере не менее 20 % по затратам, произведенным при совершении сделок с физическими или юридическими лицами, входящими с заявителем в одну группу лиц, в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции». 

- если заявителем не представлены документы, определенные пунктом 7 настоящего регламента, за исключением документов и информации, которая запрашивается по межведомственному запросу, тили представлены недостоверные сведения и(или) документы. 

Основания для отказа в предоставление муниципальной услуги:

1) несоблюдение условий предоставления муниципальной услуги, установленных настоящим Административным регламентом;

2) наличие процедуры ликвидации в отношении получателя субсидии или решений арбитражных судов о признании получателя субсидии несостоятельным (банкротом) и об открытии конкурсного производства;

3) предоставление СМСП недостоверной или искаженной информации;

4) оказание аналогичных видов финансовой поддержки;

Аналогичными видами финансовой поддержки признаются виды финансовой поддержки, представленные в текущем году в рамках реализации муниципальных программ и государственных программ, реализуемых органами исполнительной власти Нижегородской области.

5) если с момента признания СМСП допустившим нарушение порядка и условий оказания финансовой или иной поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств финансовой или иной поддержки, прошло менее чем три года.

18. После устранения нарушений, послуживших основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги, заявитель вправе обратиться повторно для получения муниципальной услуги.

19. Взимание государственной пошлины или иной платы за предоставление муниципальной услуги не предусмотрено.

20. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче документов на предоставление муниципальной услуги не должен превышать тридцати минут.

Время ожидания в очереди на прием к должностному лицу для получения информации о предоставлении муниципальной услуги не должно превышать пятнадцати минут.

21. Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги.

Прием Заявлений производится:

1) сотрудниками АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма».
Адрес местанохождения: 606760, Нижегородскаяобл., р.п. Варнавино, ул. Красноармейская, д.1а, режим работы: 
Понедельник - четверг 8.00 - 17.00; пятница - 8.00 – 16.00
Обед 12.00 – 13.00
Выходные дни - суббота, воскресенье.
Контактный телефон (83158) 3-51-35

2) Сотрудниками МФЦ 
Заявка предоставляется в соответствии с Порядком при личном обращении заявителя на бумажном носителе и флеш.накопителе. 
Документы, поданные заявителем через МФЦ, в течение следующего рабочего дня после их поступления передаются для дальнейшей регистрации и обработки в АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма».
Регистрация заявления и пакета документов, представленных заявителем в АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма» на личном приеме, осуществляется в день их поступления.

22. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга к месту ожидания и приема заявителей, размещению и оформлению визуальной, текстовой мультимедийной информации  о порядке предоставления такой услуги, в том числе к обеспечению доступности для инвалидов.

        
22.1 Рабочее место, кабинет лица, ответственного за предоставление муниципальной услуги, оборудуется информационной табличкой (вывеской) с указанием номера кабинета, фамилии, имени, отчества и должности специалиста.

Предоставление муниципальной услуги осуществляется в рабочем кабинете, на рабочем месте.

Рабочее место, кабинет лица ответственного за предоставление муниципальной услуги, обеспечивается компьютером, средствами связи, включая Интернет, оргтехникой, канцелярскими принадлежностями.

При организации рабочих мест должна быть предусмотрена возможность свободного входа и выхода сотрудников из помещения при необходимости.

        
22.2 Требования к местам для ожидания
Места ожидания должны соответствовать комфортным условиям для заявителей и оптимальным условиям работы сотрудников.

Должны быть созданы условия для обслуживания инвалидов: помещения оборудованы пандусами, специальными ограждениями и перилами, обеспечивающими беспрепятственное передвижение и разворот инвалидных колясок, столы для инвалидов размещены в стороне от входа с учетом беспрепятственного подъезда и поворота колясок.



В целях организации беспрепятственного доступа инвалидов (включая инвалидов, использующих кресла-коляски и собак-проводников) к месту предоставления муниципальной услуги им обеспечиваются:



1) условия для беспрепятственного доступа к объекту (зданию, помещению), в котором предоставляется муниципальная  услуга;



2) возможность самостоятельного передвижения по территории, на которой расположены объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, а также входа в такие объекты и выхода из них, посадки в транспортное средство и высадки из него, в том числе с использованием кресла-коляски;



3) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения;



4) надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необходимых для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (зданиям, помещениям), в которых предоставляется муниципальная услуга, с учетом ограничений их жизнедеятельности;



5) дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;



6) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;



7) допуск собаки- проводника на объекты (здания, помещения), в которых предоставляется муниципальная услуга, при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение и выдаваемого по форме и в порядке, которые установлены приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 июня 2015 г. № 386н «Об утверждении формы документа, подтверждающего  специальное обучение собаки-проводника, и порядка его выдачи»;



8) оказание инвалидам помощи в преодолении  барьеров, мешающих получению ими муниципальной услуги наравне с другими лицами.

        

В случае невозможности полностью приспособить объект с учетом потребности инвалида собственник данного объекта обеспечивает инвалиду доступ к месту предоставления муниципальной услуги, либо, когда это возможно, ее предоставление обеспечивается по месту жительства инвалида или в дистанционном режиме.

         
Места ожидания в очереди на предоставление или получение документов оборудуются стульями, кресельными секциями, скамьями (банкетками).

         
22.3. Места, предназначенные для информирования о предоставлении муниципальной услуги, оборудуются:

- информационными стендами;

- стульями и столами, с наличием бумаги и ручек для возможности оформления документов.

Места, в которых предоставляется муниципальная услуга, должны иметь средства пожаротушения и оказания первой медицинской помощи.

          
22.4. В рамках обеспечения предоставления муниципальной услуги настоящий Регламент подлежит размещению на бумажных носителях на информационных стендах, в электронной форме на официальном сайте. При изменении информации, регулирующей предоставление муниципальной услуги, осуществляется её периодическое обновление.



Информационные стенды должны быть максимально заметны, хорошо просматриваемы и функциональны, рекомендуется оборудовать стенды карманами формата А4, в которых размещать информационные листки.



Текст материалов, размещаемых на стендах, должен быть напечатан удобным для чтения шрифтом, основные моменты и наиболее важные места выделены.

22.5 Прием заявителей и иные действия по предоставлению муниципальной услуги осуществляются в помещениях, которые должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам. В помещениях должны быть созданы комфортные условия для заявителей и оптимальные условия для работы специалистов, принимающих участие в предоставлении муниципальной услуги. 
В помещениях, предназначенных для заполнения заявлений о предоставлении муниципальной услуги, размещаются информационные стенды с образцами заполнения заявлений и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, иной информацией по вопросам предоставления муниципальной услуги.

Места ожидания приема, сдачи, получения документов заявителем и заполнения им необходимых документов должны быть оборудованы в достаточном количестве стульями, столами, письменными принадлежностями.

23. Заявитель имеет право в любое время со дня приема документов для предоставления муниципальной услуги на получение сведений о муниципальной услуге посредством телефонной связи, по электронной почте или при личном посещении Управления.

Взаимодействие заявителя со Специалистами Управления осуществляется в течение всего срока предоставления муниципальной услуги.

24. Показателями доступности муниципальной услуги являются:

1) своевременное полное информирование Администрацией и МФЦ о муниципальной услуге;

2) возможность получения консультации о предоставлении муниципальной услуги у Специалистов Управления, АНО «Варнавинский центр развимтия бизнеса и туризма» и МФЦ;

25. Показателями качества муниципальной услуги являются:

1) соблюдение сроков и последовательности выполнения всех административных процедур, предусмотренных настоящим Административным регламентом;

2) количество обоснованных обращений (жалоб) представителей СМСП о несоблюдении порядка выполнения административных процедур, сроков предоставления муниципальной услуги, истребовании должностными лицами Администрации, специалистами МФЦ документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами и настоящим Административным регламентом;

3) количество выявленных нарушений при предоставлении муниципальной услуги.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме, а также особенности выполнения административных процедур в многофункциональных центрах

1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя выполнение следующих административных процедур:

1) Прием и регистрация заявлений и пакета документов от субъектов малого и среднего предпринимательства.
2) Формирование и направление межведопственного запроса (при необходимости)

3) Подготовка материалов к заседанию комиссии по отбору начинающих малых предприятий для оказания муниципальной поддержки в виде грантов на создание собственного дела (далее – Комиссия)
4) Рассмотрение пакета документов и принятие решения Комиссией; 

5) Формирование и заключение договора о предоставлении Субсидии. 

6) Перечисление денежных средств на расчетный счет субъектов малого и среднего предпринимательства.

Блок-схема предоставления муниципальной услуги представлена в приложении 3 к настоящему Административному регламенту.

3. Прием и регистрация заявлений и пакета документов от субъектов малого и среднего предпринимательства.

Юридическим фактом для начала административной процедуры является предоставление полного пакета документов, предусмотренных пунктом 7 настоящего Административного регламента, за исключением документов, которые могут быть предоставлены с использованием межведомственного запроса.

Должностным лицом, ответственным за исполнение административной процедуры, является специалист АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма» или специалист МФЦ, ответственный за прием и регистрацию полного пакета документов СМСП для предоставления муниципальной услуги.

Заявитель вправе представить пакет документов:

1) посредством личного обращения в АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма.
2) посредством личного обращения в МФЦ:
Документы, поданные заявителем через МФЦ, в течение следующего рабочего дня после их поступления передаются для дальнейшей регистрации и обработки в АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма».

Регистрация заявления и пакета документов, представленных заявителем в АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма» на личном приеме, осуществляется в день их поступления.

В срок, указанный в Порядке заявление и пакет документов направляется специалисту Управления.
В случае выявления оснований для отказа в приеме документов для предоставления муниципальной услуги должностное лицо Управления, ответственное за исполнение административной процедуры, принимает решение об отказе в приеме документов и информирует об этом СМСП в течение пяти рабочих дней со дня поступления документов.

В случае если причины, по которым было отказано в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в последующем были устранены СМСП вправе повторно обратиться для получения муниципальной услуги.
Срок административной процедуры составляет 1 рабочий день.

Результатом административной процедуры является направление зарегистрированного заявления и пакета документов специалисту Управления. 

4. Формирование и направление межведомственного запроса. Юридическим фактом  для начала административной процедуры является получение специалистом. Управления заявления и пакета документов для  получения субсидии от СМСП и рассмотрение его. Специалист Управления рассматривает поступившее заявление и пакет документов. В случае необходимости проводит процедуру направления межведомственного запроса с целью полного формирования заявления необходимыми документами, указанными в п.7 главы II. В результате ответа на межведомственный запрос специалист Управления формирует полный комплект документов, прилагаемый к заявлению субъекта малого предпринимательства. Срок процедуры составляет  не более 35 календарных дней. Результатом административной процедуры является получение ответа на межведомственный запрос и формирование полного комплекта документов, прилагаемых к заявлению.
5. Подготовка материалов к заседанию комиссии по отбору начинающих малых предприятий  для оказания муниципальной поддержки  в виде грантов на создание собственного дела. Началом административной процедуры является рассмотрение специалистом Управления заявления и полного сформированного комплекта документов от заявителя на соответствие его требованиям Порядка. 
В случае несоответствия заявителя требованиям, указанным  в настоящем административном регламенте, либо несоответствия заявления и комплекта документов, указанных в настоящем Регламенте, и сведениям, содержащимся в этих документах, возвращает заявку в АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма» в течение 1 рабочего дня, начиная со дня, следующего за днем подачи заявления с подробным перечнем причин отказа.

Бизнесцентр в течение 2 рабочих дней, начиная со дня, следующего за днем возврата заявления, направляет заказным письмом с уведомлением заявителю уведомление об отклонении заявки с указанием причин отклонения.

Заявитель, заявление которого было возвращено имеет право повторно подать заявку до истечения срока приема заявлений, после устранения замечаний, послуживших причиной возврата. 

В случае соответствия заявителя всем требованиям, указанным в Порядке, и соответствия заявления документам, указанным в Порядке, и сведениям, содержащимся в этих документах, заявление считается допущенным к отбору, о чем в течение 3 рабочих дней данное решение направляется в Бизнесцентр. 

Управление размещает на официальном сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информацию о заявлениях, допущенных к отбору, в соответствии с Порядком. Специалист управления осуществляет оценку заявок с заполнением оценочной ведомости, предусмотренной приложением 7 Порядка, в соответствии с критериями оценки, предусмотренные Порядком. 

Срок административной процедуры составляет 3 рабочих дня. 
Результатом административной процедуры является подготовка материалов специалистом управления о соответствии требованиям представленного заявления и комплекта документов Порядку, подготовка оценочной ведомости в соответствии с Порядком и предоставление их в Комиссию. 
6. Рассмотрение пакета документов и принятие решения Комиссией.
 Началом административной процедуры является рассмотрение оценочной ведомости  комиссией, по результатам которого Комиссия утверждает перечень заявителей, которым предоставляется Субсидия.

Решение о предоставлении Субсидии (об отказе в предоставлении Субсидии) принимается путем открытого голосования простым большинством голосов от числа присутствующих членов Комиссии. При равенстве голосов «за» и «против» решающим является голос председателя Комиссии. 

Решение Комиссии оформляется протоколом и подписывается председателем Комиссии, а в случае его отсутствия заместителем в течение дня рассмотрения на заседании Комиссии.

Указанный протокол размещается на официальном сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» Управлением в течение 1 рабочего дня, следующего после дня подписания протокола.

Решение об отказе в предоставлении Субсидии принимается Комиссией в следующих случаях: 

1) если субъекты малого предпринимательства представили недостоверные сведения и (или) документы.

2) если ранее в отношении субъекта малого предпринимательства было принято решение об оказании аналогичной поддержки и сроки ее оказания не истекли.

3) При полном распределении по состоянию на текущую дату (день рассмотрения заявок) бюджетных средств, выделенных на предоставление Субсидии в текущем финансовом году.
Управление в течение 1 рабочего дня со дня подписания протокола направляет в Бизнесцентр копию протокола, а также заявки заявителей, прошедших отбор и не получивших Субсидию по причине недостаточности средств.

Специалисты Бизнесцентра в течение 3 рабочих дней после получения копии протокола отправляют заявителям решение Комиссии заказным письмом с уведомлением.
Заявители, прошедшие отбор и не получившие Субсидию по причине недостаточности средств, получают право на получение Субсидии в соответствующем финансовом году в случае увеличения средств на эти цели  в рамках муниципальной программы на соответствующий финансовый год.
Результатом административной процедуры является принятие решения о предоставлении Субсидии (об отказе в предоставлении Субсидии). На основании результатов рассмотрения материалов Комиссия выносит одно из следующих решений:

- решение о предоставлении Субсидии субъекту малого  предпринимательства;

- решение об отказе в предоставлении Субсидии 
Протокол заседания комиссии размещается на официальном сайте администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» управлением в течение 1 рабочего дня, следующего после дня подписания протокола.
Специалист Управления в течение 1 рабочего дня со дня подписания протокола направляет в Бизнесцентр копию протокола и заявки заявителей, прошедших отбор и не получивших Субсидию по причине недостаточности средств.
Специалисты Бизнесцентра в течение 3 рабочих дней после получения копии протокола отправляют заявителям решение Комиссии заказным письмом с уведомлением.
Срок административной процедуры составляет 5 рабочих дней.
5. Формирование и заключение договора на предоставление субсидии с СМСП.

Начало административной процедуры: должностное лицо Управления, ответственное за исполнение административной процедуры, подготавливает договор о предоставлении субсидии. И в течение 10 рабочих дней с даты принятия решения о предоставлении субсидии заключается договор.

В договоре устанавливаются:

- условия, размер и сроки перечисления субсидии;

- порядок, сроки и форма представления отчетности о соблюдении условий предоставления субсидии;

- право Администрации на проведение проверок соблюдения СМСП условий, целей и порядка предоставления субсидии, установленных настоящим Административным регламентом и договором;

- порядок возврата бюджетных средств, использованных СМСП, в случае установления по итогам проверок нарушения условий, целей и порядка предоставления субсидии, установленных настоящим Административным регламентом и договором;

- согласие СМСП на осуществление Администрацией проверок соблюдения СМСП условий, целей и порядка предоставления субсидии, установленных настоящим Административным регламентом и договором.

Срок исполнения административной процедуры: 10 рабочих дней.

Результатом исполнения административной процедуры является заключение договора с СМСП о предоставлении субсидии.

6. Перечисление денежных средств на расчетный счет СМСП.
Основанием для начала административной процедуры является подписание Администрацией и СМСП договора о предоставлении субсидии. Порядок выплаты субсидий указан в разделе VI Порядка.Срок проведения административной процедуры составляет 10 рабочих дней. Результат административной процедуры: перечисление субсидии на расчетный счет Заявителя.
7. Общий срок оказания муниципальной услуги составляет 64 дня.
IV. Формы контроля за исполнением Административного регламента

1. Текущий контроль за соблюдением последовательности административных процедур, административных действий при оказании муниципальной услуги и принятием решений должностными лицами, ответственными за ее выполнение, осуществляется начальником Управления. 

2. Текущий контроль осуществляется путем проведения начальником Управления проверок соблюдения и исполнения специалистами, участвующими в оказании муниципальной услуги, положений настоящего Административного регламента, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Нижегородской области и муниципальных правовых актов Варнавинского муниципального района, регулирующих оказание муниципальной услуги.

3. Периодичность осуществления текущего контроля устанавливается заместителем Главы Администрации.

4. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальных услуг включает проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав получателей муниципальных услуг, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащие жалобы на решения, действия (бездействие) специалистов Управления.

5. Проверки могут быть плановыми (осуществляться на основании полугодовых или годовых планов работы Управления) и внеплановыми. При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги (комплексные проверки), или порядок выполнения отдельных административных процедур (тематические проверки). Внеплановая проверка проводится на основании жалобы заявителя.

6. По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителей виновные лица привлекаются к ответственности в соответствии с нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Нижегородской области и муниципальными правовыми актами Варнавинского муниципального района.

7. Персональная ответственность сотрудников Управления закрепляется в их должностных инструкциях.

8. Контроль за предоставлением муниципальной услуги может осуществляться гражданами и общественными организациями, представляющими интересы СМСП, путем получения сведений о муниципальной услуге.
V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих Администрации 

1. Заявитель имеет право на досудебное (внесудебное) обжалование решений, действий (бездействия) Администрации , МФЦ, должностных лиц Администрации, АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма» МФЦ принятых (осуществленных) при предоставлении муниципальной услуги.

Обжалование заявителями решений, действий (бездействия) Администрации, МФЦ, должностных лиц Администрации, МФЦ не лишает их права на обжалование указанных решений, действий (бездействия) в судебном порядке.

Заявители могут сообщить о нарушении своих прав и законных интересов, противоправных решениях, действиях или бездействии должностных лиц Управления, нарушении положений Административного регламента, некорректном поведении или нарушении служебной этики.

2. Предмет досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) Администрации, МФЦ, должностного лица Администрации , МФЦ.
Заявитель может обратиться с жалобой в случаях:

- нарушения срока регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги;

- нарушения срока предоставления муниципальной услуги;

- требования у заявителя документов, не предусмотренных муниципальными правовыми актами Варнавинского муниципального района для предоставления муниципальной услуги;

- отказа в приеме у заявителя документов, представление которых предусмотрено муниципальными правовыми актами Варнавинского муниципального района для предоставления муниципальной услуги;

- отказа в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Варнавинского муниципального района;

- требования с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Варнавинского муниципального района;

- отказа Администрации, МФЦ предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица Администрации, МФЦ предоставляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушения установленного срока таких исправлений.

3. Общие требования к порядку подачи и рассмотрения жалобы.

Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в Администрацию. Жалобы на решения, принятые начальником Управления, подаются вышестоящему должностному лицу – Главе администрации Варнавинского муниципального района.

Жалоба может быть направлена по почте, через МФЦ, с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет, официального сайта Администрации, единого портала государственных и муниципальных услуг, также жалоба может быть принята при личном приеме заявителя через сотрудников Администрации, а также работников МФЦ.
Жалоба на действия (бездействие) Администрации, МФЦ, должностных лиц Администрации, МФЦ подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме:

- почтовый адрес Администрации: 606760, Нижегородская обл., р.п. Варнавино, пл. Советская, д.1, тел. (83158) 3-55-55, адрес электронной почты: official@adm.var.nnov.ru. Официальный Интернет-сайт: http://Варнавино-район.рф,

- почтовый адрес МФЦ: 606760, Нипжегородскаяобл., р.п. Варнавино, ул. Комсомольская, д.52, тел. (83158) 3-55-12, адрес электронной почты: mailto:mfc_varn@mail.ru, Официальный Интернет-сайт: http://www.umfc-no.ru
Жалоба должна содержать:

- наименование структурного подразделения Администрации, сведения о должностном лице Администрации, МФЦ, ФИО специалиста (при наличии информации) решения и действия (бездействие) которого обжалуются;

- фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

- сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) Администрации, МФЦ, должностного лица Администрации, МФЦ;
- доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) Администрации, МФЦ, должностного лица Администрации, МФЦ.

Заявителем могут быть представлены документы либо их копии (при наличии), подтверждающие его доводы.

4. Жалоба, поступившая в Администрацию, МФЦ подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Администрации, МФЦ либо должностного лица Администрации, МФЦ в приеме документов либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.

При рассмотрении жалобы заявителю предоставляется возможность ознакомления с документами и материалами, касающимися рассмотрения жалобы, если это не затрагивает права, свободы и законные интересы других лиц и если в указанных документах и материалах не содержатся сведения, составляющие государственную, иную охраняемую законом тайну.

5. Основания для приостановления рассмотрения жалобы отсутствуют.

6. По результатам рассмотрения жалобы Администрацией, МФЦ принимается решение об удовлетворении жалобы, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Варнавинского муниципального района, а также в иных формах, либо отказе в удовлетворении жалобы.

7. Порядок информирования заявителя о результатах рассмотрения жалобы.

Не позднее дня, следующего за днем принятия соответствующего решения, заявителю в письменной форме и (по его желанию) в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо Администрации незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

8. Порядок обжалования решения по жалобе.

В случае несогласия с результатами досудебного (внесудебного) обжалования, а также на любой стадии рассмотрения спорных вопросов, заявитель имеет право обратиться в суд в соответствии с установленным действующим законодательством порядком.

9. Заявитель имеет право запрашивать и получать информацию и документы, необходимые для обоснования и рассмотрения жалобы.

10. Заявитель может получить информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы следующими способами:

1) в Администрации, обратившись лично;

2) позвонив по номерам справочных телефонов Администрации, (83158) 3-51-35;

3) отправив письмо по почте.
Приложение 1 
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги  "Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Варнавинском муниципальном районе Нижегородской области"
                                     В Администрацию 

Варнавинского муниципального района

                                     Нижегородской области

ЗАЯВЛЕНИЕ 

на предоставление субсидии

Прошу субсидировать __________________________________________________________________________

(полное наименование субъекта малого предпринимательства)

часть затрат, связанных с началом предпринимательской деятельности                                     

ОГРН________________________ ИНН _________________________ КПП _________________________

Дата регистрации__________________________________________________________________________

Юридический адрес________________________________________________________________________

Фактический адрес осуществления экономической деятельности __________________________________________________________________________________________

Контактный телефон ____________________ Факс ____________________ E-mail ___________________

Руководитель организации (ФИО полностью, телефон)__________________________________________

Контактное лицо, должность (ФИО полностью, телефон)_________________________________________

Банковские реквизиты, для перечисления субсидии:_____________________________________________

р/с__________________________________ в банке______________________________________________

к/с___________________________________ БИК _______________________________________________

Настоящим подтверждаем что_______________________________________________________________

                                             (полное наименование субъекта малого предпринимательства)

- не является кредитной, страховой организацией, инвестиционным фондом, негосударственным пенсионным фондом, профессиональным участником рынка ценных бумаг, ломбардом;

- не является участником соглашений о разделе продукции;

- не осуществляет предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

- не является в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентом Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;

- не осуществляет производство и реализацию подакцизных товаров, а также добычу и реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых;

- заявитель не имеет задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации.

- не проводиться процедура ликвидации, банкротства, реорганизации.

- деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации на день рассмотрения заявки на участие в отборе.

К заявлению прилагаются документы, установленные Порядком предоставления субсидии, согласно прилагаемой описи.

Настоящим_________________________________________________________________________

                                        (полное наименование субъекта малого предпринимательства)

 гарантирует достоверность представленных сведений и документов.

Настоящим_________________________________________________________________________

                                        (полное наименование субъекта малого предпринимательства)

обязуется представить документы об использовании собственных средств в размере не менее 20 % по затратам, произведенным при совершении сделок с физическими или юридическими лицами, не входящими с  _____________________________________________________________________________

                                        (полное наименование субъекта малого предпринимательства)

в одну группу лиц, в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции». 

Согласен на обработку персональных данных, указанных в представленной документации, в том числе на размещение в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования.

Субъект малого предпринимательства несет предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации ответственность за недостоверность представленных сведений, повлекшую неправомерное получение бюджетных средств.

Я уведомлен о том, что не подписание мной договора о предоставлении субсидии в течение десяти рабочих дней с момента принятия решения Комиссией по любым, в том числе не зависящим от меня причинам, означает мой односторонний добровольный отказ от получения субсидии.

Заполнению подлежат все строки, в случае отсутствия информации ставится прочерк.

Примечание: Документы на предоставление субсидии, предоставляются на бумажном и электронном носителе.

Руководитель организации

(индивидуальный предприниматель)     ___________    ______________________

                                                                       (подпись)                 (расшифровка)

М.П.  

 «____» ____________ 20__ года

Приложение 2 

к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги  "Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Варнавинском муниципальном районе Нижегородской области"
ПРИМЕРНАЯ ФОРМА БИЗНЕС-ПЛАНА

_______________________________

(название проекта)

1. Резюме проекта

(краткая информация)

	Наименование и место нахождения юридического лица (Ф.И.О. и адрес регистрации индивидуального предпринимателя) и фактический адрес размещения бизнеса

(указать все адреса)
	

	Суть бизнес-плана

(кратко сформулированное основное направление намечаемой или осуществляемой деятельности заявителя)
	

	Стадия реализации бизнес-плана

 на момент подачи заявки:

- фактически осуществляется деятельность;

- стадия опытного производства, пробный выпуск продукции (услуг, работ);

- деятельность не осуществляется

(нужное подчеркнуть)
	описать стадию реализации бизнес-проекта

	Финансирование бизнес-плана, тыс. руб., всего:
	

	1. Собственные средства заявителя, всего:
	

	в том числе вложенные в реализацию проекта на дату подачи заявки
	

	2. Средства субсидии
	

	3. Заемные средства (кредиты, полученные в кредитных организациях)
	

	4. Средства инвесторов
	

	Начало реализации бизнес-плана, месяц, год
	

	Окупаемость проекта (мес.)
	

	Система налогообложения
	


2. Описание бизнес-плана

(раскрыть суть бизнес-плана, намерения по его реализации)

2.1. Описание области деятельности бизнеса и предлагаемых видов товаров (работ, услуг) перечень и краткая характеристика свойств, особенностей, направления использования, объемы, цена реализации.

Кратко опишите область деятельности бизнеса, охарактеризуйте опыт работы в данной области.

Если заявитель уже осуществляет предпринимательскую деятельность, то необходимо отразить информацию по производимой продукции (выполняемым работам, предоставляемым услугам).

2.2. Преимущества проекта и возможности рынка сбыта товаров (работ, услуг).

2.2.1. Укажите основных потребителей товаров (работ, услуг) с учетом анализа конкурентоспособности товаров (работ, услуг) и характеристики современного состояния данной сферы деятельности; каналы, направления и способы сбыта; укажите объем ожидаемого спроса на товары (работы, услуги), информацию о наличии свободной "рыночной ниши" со ссылкой на конкретный источник информации.

2.2.2. Если заявитель уже осуществляет предпринимательскую деятельность, то необходимо указать существующие рынки сбыта готовой продукции, перечислить основных потребителей с указанием объемов и цен реализации готовых товаров (работ, услуг) с приложением договоров об оказании услуг (выполнении работ), поставке товаров.

2.3. Производственный план.

2.3.1. Производственная программа выпуска продукции (работ, услуг).

Таблица 1

	№

п/п
	Виды продукции (работ, услуг)
	Ед. изм.
	20__ год, предшествующий году получения субсидии
	20__ год, получения субсидии
	20__ год, первый год после получения субсидии
	20__ год, второй год после получения субсидии

	
	
	
	Объемы производства

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Объемы выручки

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	ВСЕГО
	
	
	
	
	


Опишите, как планируется производить данный продукт, и рассмотрите все этапы создания товара (работы, услуги) на основе календарного плана. Календарный план должен включать в себя прогноз сроков мероприятий и размеры финансирования, необходимого для их реализации.

2.3.2. Материально-технические ресурсы, необходимые для реализации бизнес-проекта.

Опишите имеющиеся у заявителя в наличии материальные ценности (земля, здания, производственные сооружения), запасы сырья и материалов (с указанием вида и объемов, поставщиков, ориентировочных цен). Опишите условия транспортировки и хранения сырья (при необходимости), способы осуществления контроля качества и современности поставок.

Каким оборудованием и комплектующими обладает ваша компания (название и направление использования, стоимость и срок приобретения, степень износа), что необходимо приобрести на будущее?

Опишите наличие и необходимость обеспечения энергетическими ресурсами, необходимость и возможность подключения к сетям.

2.3.3. Технологический процесс или процесс выполнения работ, предоставления услуг

Опишите технологический процесс (можно схематично) с момента приобретения сырья и материалов и до реализации готовой продукции.

2.4. Укажите потребность в инвестициях и источники финансирования бизнес-плана (с разбивкой но годам).

2.4.1. Потребность в инвестициях на начало реализации бизнес-проекта, всего (тыс. руб.): __________________________,

в том числе:

- приобретение основных средств ____________________________________,

- пополнение оборотных средств (указать направления использования и объемы в денежном выражении) __________________________________,

- арендные платежи _______________________________.

2.4.2. Общий объем финансирования, всего (тыс. руб.):__________________________,

в том числе по источникам:

- собственные средства Заявителя (средства Заявителя, имеющиеся в наличии для реализации бизнес-проекта) _____________________________,

- субсидия (грант) ____________________,

- заемные средства (кредиты, полученные в кредитных организациях) (указать, где и на каких условиях получены Заявителем заемные средства или планируется их получить) ____________________________________,

- средства инвесторов (указать вид и размер инвестиции, инвестора) _______________________________________.

2.5. Направления использования субсидии (гранта).

Таблица 2

	№

п/п
	Наименование расходов 
	Объем финансирования, руб. коп.

	1
	2
	3

	1.
	Затраты на приобретение основных средств (за исключением легкового автомобиля (кроме легкового автомобиля, предназначенного для осуществления предпринимательской деятельности такси)
	

	2.
	Затраты на выплату по передаче прав на франшизу (паушальный взнос) – вознаграждение правообладателю по договору коммерческой концессии в форме первоначального единовременного фиксированного платежа и на приобретение основных средств при заключении договора коммерческой концессии
	

	
	ИТОГО:
	


3. Финансовые результаты и эффективность

реализации бизнес-плана

3.1. Расчет финансовых результатов.

Таблица 3

тыс. руб.

	№

п/п
	Показатель
	20__ год, предшествующий году получения субсидии
	20__ год, получения субсидии
	20__ год, первый год после получения субсидии
	20__ год, второй год после получения субсидии

	1.
	Доходы, всего:

в том числе:
	
	
	
	

	1.1.
	Объем выручки от реализации товаров, работ, услуг

(всего, табл. 1)
	
	
	
	

	1.2.
	Полученные субсидии (перечислить)
	
	
	
	

	
	-
	
	
	
	

	1.3.
	Прочие доходы (перечислить)
	
	
	
	

	
	-
	
	
	
	

	2.
	Расходы на реализацию проекта, всего:

в том числе:
	
	
	
	

	2.1.
	Сырье и материалы для производства продукции (работ, услуг):
	
	
	
	

	2.2.
	Фонд оплаты труда (в т.ч. налог на добавленную стоимость физических лиц, отчисления во внебюджетные фонды (Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации), руб.
	
	
	
	

	2.3.
	Прочие расходы, всего:
	
	
	
	

	3.
	Объем налоговых отчислений в бюджеты всех уровней, всего
	
	
	
	

	4.
	Чистая прибыль по предпринимательскому проекту       (п. 1 - п. 2 - п. 3)
	
	
	
	

	5.
	Рентабельность проекта, %

(п. 4 / (п. 2 + п. 3)) x 100
	
	
	
	


3.2. Основные показатели эффективности бизнес-проекта.

Таблица 4

	Показатели


	20__ год, предшествующий году получения субсидии
	20__ год, получения субсидии
	20__ год, первый год после получения субсидии
	20__ год, второй год после получения субсидии

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Объем налоговых отчислений в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды, тыс. руб., всего:
	
	
	
	

	в том числе:
	
	
	
	

	- налог на имущество организаций
	
	
	
	

	- налог на прибыль организаций
	
	
	
	

	- налог на добавленную стоимость
	
	
	
	

	- налог, уплачиваемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	
	
	
	

	- единый налог на вмененный доход
	
	
	
	

	- патент
	
	
	
	

	- налог на добавленную стоимость физических лиц
	
	
	
	

	- прочие налоги

(с расшифровкой по видам)
	
	
	
	

	- страховые отчисления во внебюджетные фонды (с указанием процентной ставки), всего:
	
	
	
	

	в том числе:
	
	
	
	

	- пенсионный фонд Российской Федерации
	
	
	
	

	- фонд социального страхования Российской Федерации
	
	
	
	

	- фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации
	
	
	
	

	2. Уровень налоговой нагрузки, %

(п. 1 табл. 4 / "всего" табл. 1 x 100)
	
	
	
	

	3. Среднесписочная численность работающих, всего, чел.
	
	
	
	

	4. Создание новых рабочих мест, чел.
	
	
	
	

	5. Среднемесячная начисленная заработная плата, руб.
	
	
	
	

	фактическая
	
	
	X
	X

	планируемая (при создании новых рабочих мест)
	X
	Х
	
	


3.3. Персонал.

Укажите сколько на дату подачи заявки фактически принято на работу по трудовым договорам работников (общая численность, в том числе административный персонал, инженерно-технический персонал, рабочие, специалисты службы маркетинга и сбыта). Численность работающих в основном и неосновном производствах. Указать количество вновь создаваемых рабочих мест, с указанием должностей и заработной платы

Перечислите все факторы роста численности работников.

Достоверность представленных сведений подтверждаю.

Руководитель субъекта малого

предпринимательства                  _____________     ______________________

                                                            (подпись)                   (расшифровка)

М.П.

________________________

Приложение 3 

к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги  "Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Варнавинском муниципальном районе Нижегородской области"
Блок-схема
процедуры предоставления муниципальной услуги "Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в виде субсидий"

ЗАЯВИТЕЛЬ

формирует заявку и комплект документов на участие в конкурсе.


	АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма»

рассматривает на соответствие Порядку и  принимает либо отклоняет заявку, регистрирует Заявку, передает заявку в Управление
	
	МФЦ

рассматривает на соответствие Порядку и  принимает либо отклоняет заявку,  передает в АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма для регистрации


УПРАВЛЕНИЕ

Принимает заявку для рассмотрения и организации работы комиссии, либо возвращает заявку в бизнесцентр по причинам, указанным в порядке, для направления заявления и причин отказа Заявителю
КОМИССИЯ                                                                     БИЗНЕСЦЕНТР
Принимает решение о выплате либо                                                          

об отказе в выплате субсидии                                                                 Направляет заявление и                          
                                                                                                  уведомление с причиной отказа Заявителю

УПРАВЛЕНИЕ

	Уведомляет СМСП об отказе в предоставлении субсидии в случае нехватки финансирования
	Заключает договор на предоставлении субсидии



                   ЗАЯВИТЕЛЬ
                           может подать жалобу на действие или бездействие должностного лица
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