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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ВАРНАВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
15 марта 2023 г.                                                                                                № 31
Об утверждении  Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Варнавинского муниципального округа Нижегородской области, 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может
 привести к конфликту интересов
В соответствии с частью 4.1 статьи 12.1 Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Указом Президента Российской Федерации от 22.12.2015 № 650 "О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации", Законом Нижегородской области от 07 марта 2008 г. № 20-З "О противодействии коррупции в Нижегородской области"
Совет депутатов решил:
1. Утвердить Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Варнавинского муниципального округа Нижегородской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (приложение 1).
2. Признать утратившим силу решение Земского собрания Варнавинского муниципального района Нижегородской области от 15.03.2016 № 10 «Положение о порядке сообщения лицами, замещающими выборные (избираемые) должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Варнавинского муниципального района Нижегородской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».
3. Опубликовать настоящее решение в районной газете «Новый путь» и разместить на официальном сайте администрации Варнавинского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов по вопросам местного самоуправления, соблюдению законности, депутатской этике.

Председатель Совета депутатов

Варнавинского муниципального округа





С.А.Смирнов

Глава местного самоуправления
Варнавинского муниципального округа



А.Г.Фролов
Приложение 1
к решению Совета депутатов
Варнавинского муниципального округа

Нижегородской области

от 15.03.2023 г. № 31
Порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные

 должности в органах местного самоуправления Варнавинского муниципального округа Нижегородской области, о возникновении

 личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

(далее - Порядок)

1. Настоящий Порядок определяет процедуру сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Варнавинского муниципального округа Нижегородской области, о возникновении личной заинтересованности при осуществлении своих полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Действие настоящего Порядка распространяется на следующих лиц, замещающих муниципальные должности: Главу местного самоуправления Варнавинского муниципального округа Нижегородской области, лиц, замещающих муниципальные должности в Совете депутатов Варнавинского муниципального округа Нижегородской области, и лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетной комиссии Варнавинского муниципального округа Нижегородской области.

2. Под личной заинтересованностью в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) лицом, указанным в пункте 1 настоящего Положения, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в пункте 1 настоящего Положение, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.

3. Под конфликтом интересов в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, указанного в пункте 1 настоящего Положения, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное осуществление им полномочий.

4. Принятие мер по предотвращению или урегулированию возникающего конфликта интересов является обязанностью лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Варнавинского муниципального округа Нижегородской области (далее - лица, замещающие муниципальные должности).

5. В случае возникновения у лица, замещающего муниципальную должность, личной заинтересованности при осуществлении полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - личная заинтересованность), оно обязано в тот же день, как только ему стало об этом известно, уведомить об этом Комиссию по координации работы по противодействию коррупции в Варнавинском муниципальном округе Нижегородской области (далее - Комиссия). При невозможности направления уведомления в тот же день, лицо, замещающее муниципальную должность, обязано уведомить Комиссию о возникновении личной заинтересованности не позднее рабочего дня, следующего за днем, когда ему стало об этом известно.

6. Уведомление о возникновении личной заинтересованности (далее - уведомление) составляется в письменном виде по форме согласно приложению к настоящему Положению (Приложение № 1).

7. В уведомлении указываются следующие сведения:

1) фамилия, имя, отчество лица, замещающего муниципальную должность, наименование муниципальной должности;

2) описание личной заинтересованности;

3) описание полномочий лица, замещающего муниципальную должность, на исполнение которых влияет или может повлиять его личная заинтересованность;

4) дата, время, место, обстоятельства, при которых возникла личная заинтересованность;

5) иные сведения, которые лицо, замещающее муниципальную должность, считает необходимым сообщить по данному факту.

8. Лицо, замещающее муниципальную должность, подает уведомление в Комиссию лично через должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных правонарушений (далее - должностное лицо).

В случае если лицо, замещающее муниципальную должность, по объективным причинам не может передать уведомление лично, уведомление должно быть направлено в адрес Комиссии по почте заказным письмом с уведомлением о вручении по адресу: 606760, Нижегородская область,  р.п.Варнавино, пл.Советская, д.1, каб.6.

9. Уведомление подлежит обязательной регистрации в журнале регистрации уведомлений, по форме согласно приложению к настоящему Положению (Приложение № 2).

Лицу, представившему уведомление, выдается копия уведомления с отметкой о его регистрации в день получения уведомления.

10. Уведомление с отметкой о регистрации не позднее рабочего дня, следующего за днем регистрации уведомления, передается должностным лицом в Комиссию для осуществления предварительного рассмотрения уведомления.

11. В ходе предварительного рассмотрения уведомления Комиссия имеет право получать в установленном порядке от лица, направившего уведомление, пояснения по изложенным в них обстоятельствам и направлять в установленном порядке запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.

12. Заседание Комиссии должно быть назначено в 10-дневный срок со дня поступления уведомления.

В случае направления запросов Комиссия рассматривает уведомление после получения ответов и других материалов на указанные в пункте 11 настоящего Порядка запросы, при этом ответы и другие материалы представляются председателю Комиссии в течение 45 дней со дня поступления уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.

Для квалификации ситуации в качестве конфликта интересов необходимо достоверно установить одновременное наличие следующих обстоятельств:

а) наличие личной заинтересованности;

б) фактическое наличие у лица, замещающего муниципальную должность, полномочий для реализации личной заинтересованности;

в) наличие связи между получением (возможностью получения) доходов или выгод лицом, замещающим муниципальную должность, и (или) лицами, с которыми связана его личная заинтересованность, и реализацией (возможной реализацией) лицом, замещающим муниципальную должность, своих полномочий.

13. По результатам рассмотрения уведомления Комиссия подготавливает мотивированное заключение по существу уведомления с учетом требований действующего законодательства.

Мотивированное заключение должно содержать:

а) информацию, изложенную в уведомлении;

б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;

в) мотивированный вывод по результатам рассмотрения уведомления, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктом 15 настоящего Порядка или иного решения.

14. После заседания Комиссии уведомление, мотивированное заключение и другие материалы направляются председателю Совета депутатов Варнавинского муниципального округа для дальнейшего рассмотрения данного вопроса на ближайшем заседании Совета депутатов.

15. Советом депутатов Варнавинского муниципального округа в соответствии с действующим законодательством принимается одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;

в) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.

16. В случае принятия решений, предусмотренных подпунктами "б" и "в" пункта 15 настоящего Порядка, в соответствии с действующим законодательством, Совет депутатов Варнавинского муниципального округа принимает меры по урегулированию конфликта интересов или недопущению его возникновения либо рекомендует лицу, направившему уведомление, принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.

17. В целях предотвращения или урегулирования конфликта интересов лицо, замещающее муниципальную должность, не принимает участие в выполнении поручений, подписании правовых актов, принятии решений на заседании Совета депутатов, его постоянных и временных комиссий, депутатского объединения (фракции и депутатской группы), на заседаниях комиссий администрации Варнавинского муниципального округа, контрольно-счетной комиссии Варнавинского муниципального округа, до принятия решения о мерах по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.

Приложение № 1

к Порядку сообщения лицами, замещающими муниципальные

должности в органах местного самоуправления Варнавинского
муниципального округа Нижегородской области, о возникновении

личной заинтересованности при исполнении должностных

обязанностей, которая приводит или может привести

к конфликту интересов

	
	В комиссию по координации работы по противодействию коррупции в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Варнавинского муниципального округа Нижегородской области

_________________________________________

_________________________________________

(Ф.И.О., муниципальная должность)

	УВЕДОМЛЕНИЕ

о возникновении личной заинтересованности при исполнении полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов

	Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении полномочий, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности:

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
Полномочия, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность:

_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:

________________________________________________________________

________________________________________________________________
     Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в отношении лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Варнавинского муниципального округа Нижегородской области при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть)

	"___" ______________ 20__ г.
	_____________

(подпись лица,    направляющего уведомление)
	_________________

(расшифровка подписи)

	Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений
	_____________
	Дата регистрации уведомления

"__" ________ 20__ г.

	__________________________________

(Ф.И.О. муниципального служащего, зарегистрировавшего уведомление)
	_________________________

(подпись муниципального служащего, зарегистрировавшего уведомление)


Приложение № 2

к Порядку сообщения лицами, замещающими муниципальные

должности в органах местного самоуправления Варнавинского
муниципального округа Нижегородской области, о возникновении

личной заинтересованности при исполнении должностных

обязанностей, которая приводит или может привести

к конфликту интересов

ЖУРНАЛ

регистрации уведомлений, представленных лицами, замещающими

муниципальные должности, о личной заинтересованности

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит

или может привести к конфликту интересов

	N п/п
	Регистрационный номер
	Дата регистрации уведомления
	Ф.И.О. лица, подавшего уведомление
	Муниципальная должность лица, подавшего уведомление
	Подпись лица, подавшего уведомление
	Ф.И.О. лица, зарегистрировавшего уведомление
	Подпись лица, зарегистрировавшего уведомление
	Отметка о получении копии зарегистрированного уведомления "копию получил" подпись

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


